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Nyhetsbrev 26 januari

Närmare 200 förtroendevalda samlades för kickoff på  Halmstad Arena den fredagen den 13 januari.

Varmt välkomna till årets första nyhetsbrev!
Nyhetsbrevet för förtroendevalda tar upp information som på olika sätt handlar om gemensamma
förutsättningar för dig i ditt uppdrag som förtroendevald. Oavsett vilken roll du har i en nämnd, en
bolagsstyrelse eller motsvarande. Oavsett vilket parti du representerar.

Detta nyhetsbrev bjuder på återkoppling till genomförda introduktioner, tips på var du kan lära dig mer,
förändring i besked om arvoden, med mer.

Har du idéer eller synpunkter – välkommen att höra av dig!

Kickoff för den nya mandatperioden

En digital hälsning från riksdagens talman Andreas Norlén.

Kickoffen blev en glimrande tillställning

Halmstads kommuns drygt 200 politiker kickade
igång sitt arbete med en ny mandatperiod. Det är
första gången som kommunen samlar samtliga
förtroendevalda i nämnder och styrelser för en
heldag. 

Syftet med kickoffen var att skapa en gemensam
start på mandatperioden, skapa förståelse för
bredden och djupet i uppdraget, ge möjlighet att
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Mingel och sorl i piazzan på Halmstad Arena.

nätverka, bli inspirerad och få en översiktlig bild av
kommunens uppdrag och utmaningar.

Trots att det var fredagen 13 samlades alla
förtroendevalda i Halmstad Arena för ett första
avstamp för denna mandatperiod.

Under dagen �ck deltagarna bland annat en digital
hälsning från riksdagens talman Andreas Norlén
och en föreläsning av Gunnar Wetterberg, historiker
och föreläsare på temat ”Från skärselden till
kommunfullmäktige”.

Det fanns också stort utrymme för prat och mingel
under den intensiva dagen som avslutades
glimrande med gyllene konfetti.

Röster från förtroendevalda

Angeline Tabe (V)

Aktuell som: Ny ledamot i
kommunfullmäktige.

Vad tycker du om dagen? 
Det har varit bra. Som
förtroendevald måste man veta
hur organisationen styrs och
vilken lagstiftning som styr. Vad
är rätt och vad är fel?

Vad tänker du om
mandatperioden? 
Jag vill vara med och bidra till
inkludering, att alla känner sig
trygga och att ingen känner sig
diskriminerad, både i skolor och
på arbetsmarknaden.

Skola, förskola och jämlikhet är
mina viktigaste frågor.

Krister Karlsson (SD)

Aktuell som: 1:e vice
ordförande i
kommunfullmäktige och 2:vice
ordförande i teknik- och
fastighetsnämnden

Vad tycker du om dagen?   
Det märks att de som gör
arrangemanget tycker att det är
roligt – och det smittar av sig.
De har blandat de tyngre bitarna
med mer lättsamma vilket
vidmakthåller publikens
intresse.

Vad tänker du om
mandatperioden?  
Jag hoppas att krisen blir så
mild som möjligt att vi inte
kommer att lida så stor skada
av den lågkonjunktur som vi
står inför.

Arber Gasher (S)

Aktuell som: Ordförande i barn-
och ungdomsnämnden och
ledamot i kommunfullmäktige
och kommunstyrelsen.

Vad tycker du om dagen?
Jättekul att få en bättre
överblick, både från talmannen
och om våra förutsättningar
överlag.

Vad tänker du om
mandatperioden?
Superspännande med ett nytt
styre.

Men det �nns utmaningar att
knäcka. För mig är skolfrågor
viktiga där skolresultaten måste
vända.

Missade du kickoffen? Du kan ta del av
introduktionsmaterialet
Om du missade kickoffen eller vill se någon del igen, så hittar du �lmerna från de olika passen på kickoff-
dagen på intranätet. Logga in på intranätet via din app på Ipadden, skriv ”Förtroendevalda” i sökrutan, så
kommer du till en sida där du hittar �lmerna.

På denna sida hittar du även alla bildspel som används i de koncerngemensamma introduktionerna för
exempelvis kommunfullmäktige, ordföranden och presidier, nämnder och styrelser.

Här har du en länk till materialet.

10 trender som påverkar det kommunala uppdraget
På kickoff-dagen belystes tio samhällstrender som kan komma att få stor betydelse för det kommunala
uppdraget de närmaste åren. Det handlar bland annat om nya livsmönster som påverkar platsbundenhet,
ökad medvetenhet om samhällets sårbarhet, ökad polarisering och utsatthet, och att hållbarhetsarbete
ger konkurrensfördelar.

 
Vill du lära dig mer om dessa trender? Besök gärna Sveriges kommuners och regioners (SKRs)
webbplats:

Omvärldsanalys – 10 trender | SKR

Arvodesbesked på säkrare sätt än med e-post

https://intranet.halmstad.se/amnenao/sastyrshalmstad/kommunensorganisation/fortroendevalda.477.html
https://skr.se/skr/demokratiledningstyrning/styrningledning/organiserastyraleda/planeringuppfoljningstodmaterial/planeraplaneringsprocessen/planeringsforutsattningaromvarldsbevakning/omvarldsanalys10trender.14908.html


Från och med arvodesbeskedet  i januari 2023, så kommer inte det skickas ut med e-post. Detta för att e-
post är ett osäkert och därmed olämpligt sätt att skicka känslig information på.

Framöver så kan du därför ta del av ditt arvodesbesked på sätt som är mer säkra än e-post. Beskedet
kommer att skickas via Kivra på samma sätt som medarbetarna i kommunen får det.

Läs mer om Kivra och om hur det går till.

Välkomna till årets Funkisfestival 2023
Funkisfestivalen är Sveriges största sångtävling för personer över 15 år med olika sorter av kognitiv eller
neuropsykiatrisk funktionsnedsättning. Nästa festival i Halmstads kommun äger rum den 10 februari
2023 på Halmstad Arena.

Showen innehåller sång, livemusik, dans och teater. Missa inte denna folkfest med mycket glädje och
delaktighet!

Biljetter kan köpas bland annat via turistbyrån.

Tidigare nyhetsbrev
Vil du läsa tidigare nyhetsbrev till förtroendevalda �nns de senaste samlade på Halmstads
kommuns intranät. Du hittar breven på sidan:

Nyhetsbrev

Kalender

27
JAN

Introduktion ny mandatperiod

Obligatorisk nämndsutbildning för alla förtroendevalda i nämnderna

30
JAN

Kommunstyerlsen sammanträder

 

31
JAN

Deadline för återlämning av IT-utrustning för dig med uppdrag till och med 31 december
2022.

 

1
FEB

Byggnadsnämnden sammanträder

 

2
FEB

Introduktion ny mandatperiod

Obligatorisk bolagskonferens för ledamöter i styrelserna

https://intranet.halmstad.se/ovrigt/meddelanden/meddelanden/lonebeskedpasakraresattanmedepost.21050.html
https://intranet.halmstad.se/amnenao/hjalpochstod/kommunikation/nyhetsbrev.13392.html


13
FEB

Servicenämnden sammanträder

 

15
FEB

Valnämnden sammanträder

 

16
FEB

Kommunfullmäktige sammanträder

Se sändningen via www.halmstad.se

 

20
FEB

Miljönämnden sammanträder

 

20
FEB

Kommunstyrelsen sammanträder

 

20-
21
FEB

Socialnämnden sammanträder

 

22
FEB

Byggnadsnämnden sammanträder

27 
FEB

Utbildnings- och arbetsmarknadsnämnden samt Nämnden för överförmyndare i
samverkan sammanträder.

 

27-
28
FEB

Kulturnämnden sammanträder 27-28 februari

17
MAR

Inlämning och uthämtning av IT-utrustning för dig som är omvald eller nyvald i
bolagsstyrelser. Öppet Hus kl 08.00-17.00 hos IT-service på Torsgatan 1. Förbokning
behövs ej.

24
MAR

Inlämning och uthämtning av IT-utrustning för dig som är omvald eller nyvald i
bolagsstyrelser. Öppet Hus kl 08.00-17.00 hos IT-service på Torsgatan 1. Förbokning
behövs ej.

30
APR

Deadline för återlämning av IT-utrustning för dig med uppdrag till och med våren 2023.

Kontakta oss Information

https://www.facebook.com/halmstadskommun
https://www.instagram.com/halmstadskommun/
https://www.linkedin.com/company/halmstadskommun/


Halmstads kommun 
Telefon intern service: 035-13 75 00 
Intranät: intranet.halmstad.se 
Webb: www.halmstad.se  

Behandling av personuppgifter 

Dela nyhetsbrevet
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