
 

 

 

Inbjudan  |   7 november  

Arbetslivskriminalitet - en 
utmaning för alla kommuner! 
 

Välkommen till en digital konferens med fokus på vikten av 
kommuners arbete för att förebygga och bekämpa 
arbetslivskriminalitet. Konferensen görs i samverkan med 
Länsstyrelsen Västra Götaland och Center mot 
arbetslivskriminalitet (AKC) 

Målgrupp 
Konferensen riktar sig till hela kommunen -  
politiker och chefer, socialtjänsten, miljö, hälsa, tillsyn, plan- och bygg, 
säkerhet, brottsförebyggare, upphandling, skola, städ, livsmedel, avfall, 
lokalpolis, näringsliv… 

Digital konferens 7 november 2024 kl. 9-12.  
Välkommen med din anmälan! 

 

 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

Praktisk 
information 

Datum: 
7 november 2024 

Tid: 
Kl 9.00-12.00 

Plats: 
Digitalt,  
länk skickas till anmälda  

Anmälan: 
I denna länk 

senast 31 oktober 2024 

Frågor: 
Anders Sandberg 
anders.o.sandberg@la
nsstyrelsen.se 

Kajsa.bogren@lansstyr
elsen.se 

 
 

Arbetslivskriminalitet finns överallt 
i samhället! Vem driver HVB-

hemmet? Vem städar på skolan? 
Vem står bakom företagen som 

bygger och renoverar kommunens 
fastigheter?  

Vem eller vilka 
upphandlar man ifrån? 

Vem ger man olika 
tillstånd till (bygglov, 
servering etc) Finns 

någon uppföljning och 
kontroll av dessa? Vem 

utför tjänsten? 

 

 

Finns verkligen 
människoexploatering 
i min kommun? Vilket 

ansvar har vi? 

 

https://www.lansstyrelsen.se/5.1ef918eb19197433b3d33c36.html
mailto:anders.o.sandberg@lansstyrelsen.se
mailto:anders.o.sandberg@lansstyrelsen.se


 

 

 

Program | 7 november 
 

Förmiddagens program 
 
Kl. 09.00-09.15 Länsstyrelsen hälsar välkommen och inleder 
Kl. 09.15-09.30 Hur ser AKCs uppdrag ut? 

Malin Hedin samordnare Arbetsmiljöverket 
Kl. 09.30-10.10 Vad är Arbetslivskriminalitet och vilka uttryck tar det? Exempel från 

verkligheten! Helena Lans samordnare NOA Polisen 
Kl. 10.10-10.20 PAUS 
Kl. 10.20-10.40 Exploatering av människor- ett brottsofferfokus  

Åsa Ekman och Jessica Lillhannus- Regionkoordinatorer mot 
prostitution och människohandel 

Kl. 10.40-11.45 Systematiskt arbete mot arbetslivskriminalitet i en kommun- hur 
får vi det hållbart över tid? 
Susanne Söderlund verksamhetsutvecklare Borås stad 

Kl. 11.45-12.00 Frågestund och summering 
 

 

Vad är arbetslivskriminalitet? 

När företag eller organisationer medvetet bryter mot 
lagar och regler i arbetslivet kallar vi det för 
arbetslivskriminalitet. Det kan vara att de bryter mot 
regler om arbetsmiljö, tar del av bidrag som de inte 
har rätt till, inte betalar skatter och avgifter eller låter 
människor arbeta som inte har arbetstillstånd i 
Sverige. Arbetstagare utnyttjas, exempelvis genom att 
de inte får de arbets- och anställningsvillkor som de 
har rätt till. Det kan vara orimliga arbetstider och 
oskälig lön. De blir utsatta för människoexploatering och är brottsoffer.  

Arbetet mot arbetslivskriminalitet är ett myndighetsgemensamt regeringsuppdrag. Totalt 
nio myndigheter deltar och arbetet samordnas av Arbetsmiljöverket. Uppdraget bedrivs 
myndighetsgemensamt med utgångspunkt i de regionala centren mot arbetslivskriminalitet 
(AKC) 

 

 

Har du frågor om konferensen är du välkommen att kontakta: 
Anders Sandberg- anders.o.sandberg@lansstyrelsen.se  
Kajsa Bogren- kajsa.bogren@lansstyrelsen.se 

Har vi i kommunen 
kunskap om hur 

arbetslivskriminalitet 
drabbar människor, 

företag och samhälle? 

 

https://intrapolis.polisen.se/bekampa-brott/omraden-amnen/a-krim/akc/
https://intrapolis.polisen.se/bekampa-brott/omraden-amnen/a-krim/akc/
mailto:anders.o.sandberg@lansstyrelsen.se
mailto:kajsa.bogren@lansstyrelsen.se
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