Inbjudan | 18 november 2026

Kunskapsdag

Hur kan arbetsplatsen forebygga
vald i nara relationer?

Under den nationella kampanjveckan En vecka fri frdn vdld bjuder Region
Gotland och Lansstyrelsen in till en heldag med fokus pa arbetsplatsens
och arbetsgivarens roll och betydelse for att férebygga vald i nara
relationer.

Som arbetsgivare kan du vara ett stort stdd for vildsutsatta medarbetare.
Erfarenhet av vald i nira relationer paverkar hela livet, sa dven
arbetsformagan och arbetsplatsen. For den som ar utsatt for vald kan
arbetsplatsen vara den enda plats dar det ar majligt att ha kontakt med
andra och kénna sig trygg. Att forebygga och motverka vald i niara
relationer ar en del av ett aktivt jamstalldhetsarbete och som arbetsgivare
visar ni engagemang for anstalldas halsa och sakerhet.

Innehallet for dagen kommer sarskilt fokusera pa:

> Oka kunskapen om vad vald i ndra relation &r och hur det kan
paverka den som ar utsatt.

> Arbetsgivarens viktiga roll i att kunna upptéacka och forebygga
vald.

» Trygga chefer i hur de kan stédja utsatta medarbetare.

Dagen riktar sig framst till chefer, HR och verksamhetsutvecklare inom
bade offentlig och privat sektor, men dven andra funktioner dr vilkomna
att delta.

Sista anmélningsdag 11 november.

www.lansstyrelsen.se
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Program | 18 november 2026

Program

Innehall formiddag

Jamstdlldhetsmyndigheten - Arbetsplatsens roll i arbetet mot vdld i ndra relationer
(presenterar digitalt)

Jamstalldhetsmyndigheten kommer att prata om vad vald i nira relationer ar, hur
erfarenheter av vald paverkar arbetslivet och arbetsplatsen samt hur arbetsplatsen kan
arbeta for att systematiskt inkludera fragor om vald i néra relationer i arbetsmiljoarbetet.

Gemensam diskussion

Baserat pa Jamstallhetsmyndighetens dragning kommer vi gemensamt med er pa plats
diskutera hur er verksamhet kan utveckla arbetet mot vald i nara relationer och mojliggoéra
for erfarenhetsutbyte.

Familjefrid kommer berdtta om deras uppdrag och arbete

En verksamhet som moter personer utsatta for vald i nira relationer. Men aven en
verksamhet dit personer som utdvar vald mot en narstaende kan vanda sig for att fa hjalp
att andra sitt beteende.

Uppehill fér Lunch mellan kl. 12-13 pa egen hand

Innehall eftermiddag

Hur for man svdara samtal?

Helena Kedja, utbildad inom psykologi och organisation med lang erfarenhet av
ledarskapsutveckling och coachning, kommer leda oss genom detta pass som kommer
fokusera pa hur man kan utveckla sin formaga att ha och leda svara samtal.

Bostadsbolaget Mimer - Ett praktiskt exempel (presenterar digitalt)

Visteras allmannyttiga bostadsbolag Mimer har sedan flera ar arbetat med vald som en
arbetsgivarfraga och Jenny Jakobsson kommer beratta mer om hur de implementerat
arbetet och vad effekterna av det blivit.
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